
Von der Strategie
zur Umsetzung -
die Initialzündung

für echte
Veränderung

In einer Intensiv-Session übersetzen
wir die Strategie in klare, machbare
nächste Schritte - damit Veränderung
im Alltag wirklich startet.

Viele Geschäftsführer:innen haben
eine klare strategische Richtung für
Transformation, aber im Alltag bleibt
die Umsetzung stecken.

Genau hier setzen wir an.

In der Session arbeiten wir fokussiert an
Ihrer aktuellen Situation und bringen
Struktur in die Umsetzung:

Wir reduzieren Komplexität und
schaffen Klarheit. 

Wir definieren konkrete Prioritäten. 

Wir übersetzen Ihre Veränderungs-
strategie in umsetzbare nächste
Schritte. 

Wir identifizieren, was die
Umsetzung aktuell blockiert. 

Worum geht es?

Klarheit schaffen
Wir bringen Ordnung in Ihre aktuelle Situation
und identifizieren, wo die Umsetzung wirklich
stockt. 

Fokus setzen
Wir reduzieren Komplexität und definieren die
entscheidenden Hebel für Bewegung. 

Übersetzen in Umsetzung
Wir entwickeln konkrete, machbare Schritte für
Ihren Alltag. 

Blockaden lösen
Wir schauen, was Sie oder Ihr Team aktuell
ausbremst - und wie Sie damit gut umgehen.
 
Konkreter Fahrplan
Sie gehen mit klaren Prioritäten und nächsten
Schritten für die kommenden Wochen raus. 

So arbeiten wir in
der Session
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Format der Intensiv-Session:
Die Session findet in der Regel mit Ihnen
als Geschäftsführer:in statt.

Optional (und oft sinnvoll):

Einbezug Ihres Führungsteams, wenn es
darum geht, Umsetzung direkt in die
Organisation zu tragen und
gemeinsame Klarheit zu schaffen.

Ich empfehle das insbesondere,
wenn:

Umsetzung aktuell im Team stockt. 

unterschiedliche Sichtweisen
bestehen. 

Sie mehr Verbindlichkeit erzeugen
wollen.

Format

Am Ende der Intensiv-Session haben Sie eine
klare, realistische Umsetzungsbasis für die
nächsten Wochen und nicht etwa nur einen
weiteren Plan.

Sie gehen mit klaren Prioritäten und konkreten
nächsten Schritten raus, die im Tagesgeschäft
wirklich umsetzbar sind.

Diese Session ist der Startpunkt - nicht die
gesamte Lösung. Aber sie sorgt dafür, dass Sie
endlich in echte Umsetzung kommen.

Ob wir dafür einen halben oder ganzen Tag
nutzen, hängt von Ihrer individuellen Situation
ab - entscheidend ist das Ergebnis: Klarheit und
konkrete Umsetzungsschritte.

Wenn Sie merken, dass Sie das nicht nur einmal
klären, sondern nachhaltig in Ihrem
Unternehmen verankern wollen, begleite ich Sie
auch darüber hinaus.

Ergebnis
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Veränderung und Weiterentwicklung begeistern mich. Ich denke in Lösungen und verharre
nicht in Problemen. 

Gleichzeitig habe ich ein sehr gutes Gespür für Menschen, kann sie begeistern und bewegen.
Ich sehe schnell, wo Dinge klar erscheinen, aber nicht greifen und arbeite genau dort, wo
Veränderung wirksam wird: in Führung, Kommunikation und Entscheidungslogiken.

Bei mir bekommen Sie Lösungen, die in die Führungsrealität passen – mit Erfahrungswerten
aus über 15 Jahren in Change- und Transformationsvorhaben.

Warum bin ich die Richtige?

Kontakt
Silke Heitmann
Silke.Heitmann@mindnetic.de
0179-4576142
www.mindnetic.de
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